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VIDC Kinder- und Jugendschutzschutzrichtlinie (KJSRL)
VERHALTENSCODEX

Alle Personen, die im Auftrag des VIDC mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, halten folgende

Grundsétze ein:

Ich stelle stets die Sicherheit und Wiirde der Kinder und Jugendlichen in den Vordergrund.

Ich begegne allen Kindern und Jugendlichen mit Empathie, Respekt und Interesse fiir ihre Anliegen
und Meinungen.

Ich wahre professionelle Grenzen, insbesondere hinsichtlich Koérperkontakts und direkte
Kommunikation, mit Kindern und Jugendlichen.

Ich bin mir meiner Position als Trainer*in und der damit verbundenen Hierarchie und
Verantwortung gegeniiber Teilnehmer*innen im Rahmen eines Workshops oder einer
Veranstaltung bewusst und gehe damit sensibel um.

Ich unterstitze die*den VIDC Kinder- und Jugendschutzbeauftragten bei ihrer*seiner Tatigkeit.
Ich unterlasse jegliches Verhalten, dass das Kindeswohl gefahrden oder verletzen kdnnte.

Ich férdere ein Klima des Respekts durch vorbildhaftes Verhalten.

Ich leiste meinen Beitrag zu einer positiven Kultur des Miteinanders, in der konstruktive Kritik
willkommen ist und ich die Verantwortung fir meine Fehler lbernehme, sodass daraus
bestmoglich gelernt werden kann.

Ich sorge dafiir, dass bei Aktivitaiten mit einem einzelnen Kind in privaten Rdumen immer eine
zweite erwachsene Person anwesend ist.

Ich leiste Erste Hilfe, wenn es Verletzungen gibt.

Ich greife ein, wenn ich riskantes oder unangemessenes Verhalten, auch der eigenen
Kolleg*innen, beobachte.

Ich melde jeden Verdacht (von mir selbst beobachtet oder mir gemeldet) unverziglich an die VIDC

KJSB und weise auf die Moglichkeit einer Anzeige hin.

Auf Basis dieser Punkte bekennen wir uns zu einer Null-Toleranz-Haltung. Wir dulden

KEINE diskriminierende Behandlung jeglicher Art, insbesondere aufgrund von ethnischer
Zugehorigkeit, Geschlecht, sexueller Identitdt und Orientierung, Religion, Alter und korperlichen
Fahigkeiten. Dies schliet die Bevorzugung einer*s Teilnehmerin*s gegeniiber einer*m anderen
ein.

KEINE beleidigende, erniedrigende oder herabwiirdigende Sprache oder Verhalten jeglicher Art
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gegenlber Einzelpersonen oder Personengruppen.

e KEINE manipulativen, unangemessenen oder provokativen Verhaltensweisen, Gesten oder
Kommentare.

e KEINE koérperlich, emotional oder psychisch schadlichen Handlungen.

e KEINE Teilnahme an oder Férderung illegaler oder (potenziell) gefahrlicher Handlungen.

o KEINE Beteiligung an oder Forderung von sexuellen oder intimen Handlungen oder Beziehungen
mit Personen unter 18 Jahren.

e KEINE Hassreden oder AuRerungen extremistischer oder entmenschlichender Ansichten.

e KEIN Teilen von Material aus diesen Bereichen.

Alle oben genannten Regeln gelten sowohl online als auch offline.
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